
CAMPAÑA 20…..

DIA:        /         /      

¿HAS TRABAJADO ANTES EN DISBER?    SI NO

¿CUÁNTAS CAMPAÑAS?___________________          ¿EN QUE AÑOS?___________

¿EN QUE DEPARTAMENTO?________________________________________________

NOMBRE Y APELLIDOS:

FECHA NACIMIENTO: NACIONALIDAD: DNI:

DIRECCION:

POBLACION:         CODIGO POSTAL:

TELEFONO FIJO:                     MOVIL:

NºSEG.SOCIAL:    EST. CIVIL:   Nº HIJOS:

CUESTIONARIO:

INICIO

F ió

FINTITULACIÓN CENTRO

Formación:

Otros Estudios:

Conocimientos Informáticos:

     BÁSICO _____    MEDIO _____  AVANZADO ______

     BÁSICO _____    MEDIO _____  AVANZADO ______

INICIO FIN

Experiencia:

¿POSEE CARNET DE CONDUCIR?___________________      TIPO: __________    ¿VEHICULO PROPIO?:_________

¿POSEE TITULO DE CARRETILLERO O TRASPALET? SI NO

¿SUFRE ALGUNA MINUSVALIA?    ____________________                     ¿GRADO?__________________________

MARQUE POR ORDEN DE PREFERENCIA LOS PUESTOS DE TRABAJO A LOS QUE QUIERE ACCEDER. 1,2,3,4

                                     ENVASADORA ____    MOZO ALMACEN  ____     CARRETILLERA  ____      ADMINISTRACION  ____

FIRMA

EMPRESA FUNCIONES

Programa Nivel



Condiciones campaña

Documentación necesaria para inscribirse :

·       FOTOCOPIA DE D.N.I O PERMISO DE TRABAJO
·       FOTOCOPIA DE CARTILLA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
·       1 FOTOGRAFIA
·       DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA ( Título de carretillero, certificado de minusvalía…)

-         La campaña de Navidad tiene una duración aproximada de 3 meses (de Octubre a Diciembre).

-         En principio, las fechas son:
o       Fecha incorporación más pronta: mediados de Octubre de 2010 aprox.
o       Fecha fin más tardía: 18 de Diciembre de 2010 aprox.

-         Horario: de Lunes a Viernes de 8:00 a 13:30 y 15:00 a 18:00.

-         Se dispondrá de 30 minutos para el almuerzo.

-         La jornada podrá ampliarse o reducirse según las necesidades de la empresa, tanto en días como en horas.

-         La contratación se realizará a través de la Empresa de Trabajo Temporal que Grupo Disber designe.

-         El salario será el establecido por el convenio de Almacenistas de alimentación para la categoría correspondiente.

-         Las personas que lo necesiten recibirán la formación pertinente.

-         La selección se realizará según la adecuación del perfil al puesto, siendo en todo caso facultad de Grupo Disber.

-         Rellenen la ficha con letra mayúscula y con la mayor claridad posible, en caso contrario no será tenida en cuenta.

-         La inscripción en el proceso de selección implica la aceptación de estas condiciones. Rogamos a aquellas personas 
          que no las acepten se abstengan de inscribirse.

Inscripción al dorso


